
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 
САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ 

СЕВЕРНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от №■  / /  $Н 9  № -Р

Об организации и проведении окружного этапа конкурса 
профессионального мастерства «Учитель года»

В соответствии с планом работы Северного управления министерства 

образования и науки Самарской области на 2019 год:

1. Утвердить прилагаемые:

- Положение об окружном этапе конкурса профессионального 

мастерства «Учитель года» (далее-Конкурс) (Приложение 1);

- состав оргкомитета Конкурса (Приложение 2).

2. ГБУ ДПО СО «Сергиевский РЦ» (Бабушкиной Е.Н.):

- организовать и провести Конкурс в период с 2 декабря 2019 года по 20 

декабря 2019 года;

- обеспечить информационно-методическое и техническое 

сопровождение участников Конкурса.

3. Руководителям образовательных организаций обеспечить участие 

педагогов в Конкурсе.



4. Контроль исполнения распоряжения возложить на начальника отдела 

организации образовательных ресурсов и реализации образовательных 

программ Северного управления министерства образования и науки 

Самарской области Османкину Т.В.

Руководитель Северного управления 

министерства образования и науки

Самарской области Н.В.Куликова

Наумова 22803



Приложение 1 
к распоряжению Северного управления 

министерства образования и науки 
Самарской области 

от 06.11.2019 № 292-р

Положение
об окружном этапе конкурса профессионального мастерства

«Учитель года»
1. Общие положения

Настоящее положение устанавливает порядок организации, проведения 

и подведения итогов окружного этапа конкурса профессионального 

мастерства «Учитель года» (далее-Конкурс), подготовлено в соответствии с 

Порядком проведения конкурса «Учитель года Самарской области» от 

12.11.2015г.

Учредитель Конкурса: Северное управление министерства образования 

и науки Самарской области (далее-Северное управление).

Организатор Конкурса: Государственное бюджетное учреждение 

дополнительного профессионального образования Самарской области 

«Сергиевский Ресурсный центр» (далее-Ресурсный центр).

Информация о сроках, месте, дате, участниках, результатах проведения 

Конкурса публикуется на сайтах Северного управления Ы1р://зеуег- 

окпщ.гшпоЬгбЗ.ги//. Ресурсного центра Ьйр://5егегс.ттоЬг63,ги/.

2. Цели и задачи Конкурса

2.1. Конкурс направлен на развитие творческой деятельности 

педагогических работников по обновлению содержания образования, 

поддержку новых технологий в организации образовательного процесса, 

рост профессионального мастерства педагогических работников, 

утверждение приоритетов образования в обществе.

2.2. Задачи Конкурса:

- выявление талантливых педагогических работников, их поддержка и

поощрение;



- повышение престижа учительского труда;

- распространение педагогического опыта лучших учителей России.

3. Порядок проведения Конкурса

3.1. Конкурс проводится в один этап (очный) с 2 декабря 2019 года по 

20 декабря 2019 года по двум номинациям:

1. «Учитель года»;

2. «Молодой учитель».

В целях организационно-методического обеспечения проведения 

Конкурса формируется оргкомитет, к полномочиям которого относятся:

- прием заявок и материалов кандидатов на участие в Конкурсе;

- утверждение состава участников и жюри Конкурса;

- разработка программы проведения Конкурса;

- распространение информации о проведении Конкурса.

Адрес оргкомитета Конкурса: 446541, Самарская область, Сергиевский 

район, с. Сергиевск, ул. Ленина, 87а. Контактное лицо: Веселова Светлана 

Леонидовна, телефон 8465524029, адрес электронной почты: 

погб гс@5ашага. еёи. ги.

3.2. Участниками Конкурса могут стать:

- в номинации «Учитель года» педагогические работники

общеобразовательных организаций Северного управления, осуществляющих 

образовательную деятельность в должности «Учитель» по основному месту 

работы.

- в номинации «Молодой учитель» педагогические работники

общеобразовательных организаций Северного управления, осуществляющие 

образовательную деятельность в должности «Учитель» по основному месту 

работы, в возрасте до 30 лет, имеющих (на момент представления заявки) 

непрерывный стаж педагогической работы в соответствующей должности не 

менее 3-х лет.



3.3. К участию в Конкурсе не допускаются руководители, заместители 

руководителей, осуществляющие образовательную деятельность, и их 

структурных подразделений, являющиеся учителями путем совмещения 

должностей.

3.4. Каждый участник Конкурса направляет в оргкомитет пакет 

документов в срок не позднее 29 ноября 2019 года:

- заявление на участие в Конкурсе (Приложение 1 к настоящему 

положению),

- информационную карту участника (личную анкету) Конкурса 

(Приложение 2 к настоящему положению),

- заявку с указанием параллели класса, в котором учитель предполагает 

проводить учебное занятие (урок) и классный час, а также 

необходимого материально-технического оборудования (Приложение 3 

к настоящему положению).

3.5. Участник конкурса проходит регистрацию на сайте ГБУ ДПО СО 

«Сергиевский РЦ» в разделе «Регистрация на конкурсы, конференции».

3.6. Конкурсные мероприятия включают в себя:

• «Методический семинар» проводится для всех участников до 

конкурсного испытания «Учебное занятие», что позволяет соотнести 

заявленные теоретические положения с практикой их реализации. 

Конкурсант в тезисной форме в течение 15 минут излагает свои 

концептуальные методические подходы, основанные на опыте работы.

Выступление сопровождается мультимедийной презентацией (до 20 

слайдов), содержащей описание опыта профессиональной деятельности 

участника Конкурса, используемых им технологий и методик, направленных 

на реализацию требований ФГОС и профессионального стандарта «Педагог». 

Затем в течение 5 минут проходит диалог членов жюри с конкурсантом в 

форме вопросов и ответов.



Регламент проведения 20 минут (15 минут -  методический семинар, 5 

минут -  ответы на вопросы).

Критерии оценивания:

- результативность и практическая применимость;

- коммуникативная культура;

- оригинальность и творческий подход;

- научная корректность и методическая грамотность;

- информационная и языковая грамотность.

• «Учебное занятие» (урок) предполагает проведение учебного занятия с 

обучающимися в незнакомом классе в соответствии с календарно­

тематическим планированием, отражающего метапредметный подход, 

высокий уровень предметной, методической и психолого-педагогической 

компетентности педагога. Регламент урока предполагает 40 минут (30 минут 

— урок, 5 минут — анализ занятия, 5 минут — ответы на вопросы).

Критерии оценивания:

- информационная и языковая грамотность;

- результативность;

- организационная культура и методическое мастерство;

- наличие ценностных ориентиров;

- эффективная коммуникация;

- метапредметный и междисциплинарный подход;

- умение создавать и поддерживать высокий уровень мотивации, 

образовательной успешности для всех обучающихся;

- глубина и точность анализа учебного занятия и рефлексии своей 

деятельности.

4. Подведение итогов Конкурса

4.1. Победители (1 место) и лауреаты (2 и 3 место) Конкурса 

награждаются дипломами Северного управления министерства образования и 

науки Самарской области в номинации «Учитель года».



В номинации «Молодой учитель» определяется один победитель, 

набравший наибольшее количество баллов по сумме всех конкурсных 

мероприятий.

5. Финансирование Конкурса

5.1. Для проведения Конкурса допускается привлечение 

внебюджетных и спонсорских средств.

5.2. Конкурс предусматривает организационный взнос 

образовательного учреждения в размере 2000 рублей за каждого участника.



В Оргкомитет окружного этапа областного 
конкурса профессионального мастерства 
«Учитель года Самарской области»

(Ф ам илия, И . О. в  р о д и т ел ь н о м  падеж е)  

у ч и т е л я  (на и м ен о ва н и е  у ч е б н о го  предм ет а)  

(на и м ен о ва н и е  о б р а зо ва т ельн о го  уч р еж д ен и я )

заявление.

Я,_________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)

даю согласие на участие в окружном этапе конкурса 

профессионального мастерства «Учитель года Самарской области» и 

внесение сведений, указанных в информационной карте (личной анкете) 

участника конкурса, представленной________________________________

___________________________(наименование образовательного учреждения)

в базу данных об участниках конкурса и использование, за исключением 

разделов 7—8 («Контакты», «Документы»), в некоммерческих целях для 

размещения в Интернете, буклетах и периодических изданиях с 

возможностью редакторской обработки.

« » 2019 г.



Информационная карта участника (личная анкета) окружного этапа 
областного конкурса «Учитель года Самарской области»

(фамилия, имя, отчество)

(название образовательной организации)

1. Общие сведения

Муниципальный район

Населенный пункт

Дата рождения (день, месяц, год)

Место рождения

2. Работа

Место работы (наименование образовательного учреждения в 

соответствии с уставом)

Занимаемая должность

Преподаваемые предметы

Классное руководство в настоящее время, в каком классе

Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент 

заполнения анкеты)

Квалификационная категория

Почетные звания и награды (наименования и даты получения)

3. Образование

Название и год окончания учреждения профессионального 

образования

Специальность, квалификация по диплому

Дополнительное профессиональное образование за последние



три года (наименования образовательных программ, модулей, 

стажировок ит. п., места и сроки их получения)

Знание иностранных языков (укажите уровень владения)

Ученая степень

Название диссертационной работы (работ)

Основные публикации (в т. ч. брошюры, книги)

4. Общественная деятельность

Участие в общественных организациях (наименование, 

направление деятельности и дата вступления)

Участие в деятельности управляющего (школьного) совета

Участие в разработке и реализации муниципальных, 

региональных, федеральных, международных программ и 

проектов (с указанием статуса участия)

5. Семья (заполняется по желанию конкурсанта)

Семейное положение (фамилия, имя, отчество супруга)

Дети (имена и возраст)

6. Досуг (заполняется по желанию конкурсанта)

Хобби

Спортивные увлечения

Сценические таланты

7. Контакты

Рабочий адрес с индексом

Домашний адрес с индексом

Рабочий телефон с междугородним кодом

Домашний телефон с междугородним кодом

Мобильный телефон

Факс с междугородним кодом

Рабочая электронная почта



Личная электронная почта

8. Документы

Паспорт (серия, номер, кем и когда выдан)

9. Профессиональные ценности

Педагогическое кредо участника

Почему нравится работать в школе

Профессиональные и личностные ценности, наиболее близкие 

участнику

10. Приложения

Подборка цветных фотографий:

1. портрет 9x13 см;

2. жанровая (с учебного занятия, 

внеклассного мероприятия, 

педагогического совещания и т. п.);

3. дополнительные жанровые 

фотографии (не более 5)

Представляется на 

компакт-диске в формате

Л>ЕО («*0РВ») с 
разрешением не менее 300 

точек на дюйм без 

уменьшения исходного 

размера

Интересные сведения об участнике, не 

раскрытые предыдущими разделами (не более 

500 слов)

Правильность сведений, представленных в информационной карте,

подтверждаю:____________________________________/________

(фамилия, имя, отчество) (подпись)

« » 20 г.



Заявка участника окружного этапа конкурса «Учитель года».

Ф.И.О.

участника

(полностью),
должность

Класс Количество
обучающихся

Предмет Тема учебного 
занятия

Необходимое
материально­
техническое
оборудование

(ука зы ва ет ся  т о лько  т ехн и ч еска я  част ь, бум ага , 

м а гн и т ы  и т .п. о б есп еч и ва ет ся  у ч а с т н и к о м  

са м о ст о ят ельн о )



Приложение 2 
к распоряжению Северного управления 

министерства образования и науки 
Самарской области 

от 06.11.2019 № 292-р

Состав оргкомитета конкурса

1. Наумова О. А., главный специалист отдела организации 

образовательных ресурсов и реализации образовательных программ 

Северного управления министерства образования и науки 

Самарской области.

2. Бабушкина Е.Н., директор ГБУ ДПО СО «Сергиевский РЦ».

3. Чичков А.П., директор ГБОУ СОШ № 2 и.г.т.Суходол.

4. Веселова С. Л., заместитель директора ГБУ ДПО СО 

«Сергиевский РЦ».

5. Феоктистова Г.Р., методист ГБУ ДПО СО «Сергиевский РЦ».

6. Мельникова О.В., методист ГБУ ДПО СО «Сергиевский РЦ».


